Администрация сельского поселения Чукадыбашевский сельсовет муниципального района Туймазинский район Республики Башкортостан
КАРАР                                                                   ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
                          « 23»  март  2012 й                     №05                              «12 »  марта  2012 г

                                                                               «О внесении изменений и дополнений в  постановление №13 от 07.12.2009 года  «Об утверждении Положения по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих»:

  На  основании  протеста прокурора №3-148-12 от 16.03.2012 г на  постановление

главы  Администрации сельского поселения Чукадыбашевский сельсовет муниципального района Туймазинский район РБ от  07.12.2009 г № 13 « Об  утверждении Положения по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных  служащих» постановляю:

1. Внести в Положение по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих утвержденного постановлением главы Администрации сельского поселения Чукадыбашевский сельсовет муниципального района Туймазинский район РБ от 07.12.2009 г №13 « Об утверждении Положения по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  муниципальных служащих» следующие изменения и дополнения:

1.1. Внести дополнение в п. 1.3  Положения следующего содержания

Предотвращение или урегулирование конфликта интересов может состоять в изменении должностного или служебного положения муниципального служащего, являющегося стороной конфликта интересов, вплоть до его отстранения от исполнения должностных (служебных) обязанностей в установленном порядке и (или) в его отказе от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта интересов.

Непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

 1.2.   В пункте 3.1  Положения исключить  следующее  :

глава администрации сельского поселения вправе отстранить муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы на период урегулирования конфликта интересов. 

1.3.   Пункт  3.16  Положения исключить , 

1.4. Пункт 3.17  раздела 3 Положения считать соответственно пунктом 3.16.

2. Контроль за исполнением данного постановления возложить на управляющего делами администрации сельского поселения Чукадыбашевский сельсовет муниципального района Туймазинский район РБ

Глава сельского поселения

Чукадыбашевский сельсовет

муниципального района

Туймазинский район РБ                                              Р.Р.Гареев

